Servicios de Capacitacion, Formacion, Entrenamiento,

Consultoria, Asesoria a Ejecutivos, Profesionales
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EDUCACION CORPORATIVA EJECUTIVA,

Instituko de Formacidn Inbernaconal

“Oxtord Group Training Smart Program”

COMUNICACION EFECTIVA SEMINARIOS | TALLERES | CURSOS | PLATAFORMA DE APRENDIZAJE

_ . _ CONFERENCIAS | PROGRAMAS | ENTRENAMIENTO | DESARROLLO PERSONAL
La comunicacion efectiva es

fundamental para el trabajo en )
. ., . INHOUSE | PRESENCIAL | ONLINE | CAPACITACION PERSONAL
equipo, la resoluciéon de conflictos y la

., . ASESORIA | COACHING | MENTORING | EVALUACION Y RETROALIMENTACION 360°
relacion con clientes y colegas. | | |

™ :-.fsr
il

TRABAJO EN EQUIPO SEMINARIOS | TALLERES | CURSOS | PLATAFORMA DE APRENDIZAJE

El trabajo en equipo es esencial en la CONFERENCIAS | PROGRAMAS | ENTRENAMIENTO | DESARROLLO PERSONAL

mayoria de los entornos laborales
para lograr proyectos exitosos y una INHOUSE | PRESENCIAL | ONLINE | CAPACITACION PERSONAL

cultura empresarial positiva. ASESORIA | COACHING | MENTORING | EVALUACION Y RETROALIMENTACION 360°

SEMINARIOS | TALLERES | CURSOS | PLATAFORMA DE APRENDIZAJE

LIDERAZGO

_ o _ CONFERENCIAS | PROGRAMAS | ENTRENAMIENTO | DESARROLLO PERSONAL
El liderazgo sélido es esencial para la

gestion de equipos y el impulso de la
innovaciony el crecimiento
organizacional.

INHOUSE | PRESENCIAL | ONLINE | CAPACITACION PERSONAL
ASESORIA | COACHING | MENTORING | EVALUACION Y RETROALIMENTACION 360°

Oxford Group Business School
Instituto de Formacion Internacional

Oxford Consulting Associates /&
www.oxfordgroup.edu.pe




o o
A fl | O/xFORD

EDUICACION CORPORATIVA EJECUTIVA,

PENSAMIENTO CRITICO SEMINARIOS | TALLERES | CURSOS | PLATAFORMA DE APRENDIZAJE

_ . _ CONFERENCIAS | PROGRAMAS | ENTRENAMIENTO | DESARROLLO PERSONAL
El pensamiento critico permite

abordar desafios empresariales de
manera eficiente y desarrollar
soluciones efectivas.

INHOUSE | PRESENCIAL | ONLINE | CAPACITACION PERSONAL
ASESORIA | COACHING | MENTORING | EVALUACION Y RETROALIMENTACION 360°

RESOLUCION DE PROBLEMAS SEMINARIOS | TALLERES | CURSOS | PLATAFORMA DE APRENDIZAJE

La resoluciéon de problemas es CONFERENCIAS | PROGRAMAS | ENTRENAMIENTO | DESARROLLO PERSONAL
esencial para la eficiencia operativa y

la innovacién empresarial. INHOUSE | PRESENCIAL | ONLINE | CAPACITACION PERSONAL

ASESORIA | COACHING | MENTORING | EVALUACION Y RETROALIMENTACION 360°

ADAPTABILIDAD SEMINARIOS | TALLERES | CURSOS | PLATAFORMA DE APRENDIZAJE

o ) CONFERENCIAS | PROGRAMAS | ENTRENAMIENTO | DESARROLLO PERSONAL
La adaptabilidad es crucial en un

mundo empresarial en constante
evolucidon y para la gestion del cambio
organizacional.

INHOUSE | PRESENCIAL | ONLINE | CAPACITACION PERSONAL
ASESORIA | COACHING | MENTORING | EVALUACION Y RETROALIMENTACION 360°

AN
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EDUCACION CORPORATIVA EJECUTIVA

“Oxtord Group Training Smart Program”

GESTION DEL TIEMPO SEMINARIOS | TALLERES | CURSOS | PLATAFORMA DE APRENDIZAJE

» _ _ CONFERENCIAS | PROGRAMAS | ENTRENAMIENTO | DESARROLLO PERSONAL
La gestion del tiempo mejora la

productividad y ayuda a cumplir con
las responsabilidades laborales de
manera efectiva.

INHOUSE | PRESENCIAL | ONLINE | CAPACITACION PERSONAL
ASESORIA | COACHING | MENTORING | EVALUACION Y RETROALIMENTACION 360°

=3 'R

CREATIVIDAD SEMINARIOS | TALLERES | CURSOS | PLATAFORMA DE APRENDIZAJE

La creatividad impulsa la innovacidn CONFERENCIAS | PROGRAMAS | ENTRENAMIENTO | DESARROLLO PERSONAL

empresarial, la mejora continuay la
diferenciacidon en el mercado. INHOUSE | PRESENCIAL | ONLINE | CAPACITACION PERSONAL
ASESORIA | COACHING | MENTORING | EVALUACION Y RETROALIMENTACION 360°

7/ A
U

EMPATiA SEMINARIOS | TALLERES | CURSOS | PLATAFORMA DE APRENDIZAJE

) _ _ CONFERENCIAS | PROGRAMAS | ENTRENAMIENTO | DESARROLLO PERSONAL
La empatia mejora las relaciones

interpersonales, la satisfaccion del

. ., . INHOUSE | PRESENCIAL | ONLINE | CAPACITACION PERSONAL
cliente y la colaboracion efectiva.

ASESORIA | COACHING | MENTORING | EVALUACION Y RETROALIMENTACION 360°

Oxford Group Business School
Instituto de Formacion Internacional
Oxford Consulting Associates /X
www.oxfordgroup.edu.pe
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J EDUCACION CORPORAT VA EJECUTIVA

ford Group Training Smart Promp ._

INTELIGENCIA EMOCIONAL
En el trabajo

Las habilidades blandas, también conocidas como habilidades sociales
o habilidades interpersonales, son cada vez mas demandadas por las
empresas en diversos sectores.

La Inteligencia Emocional es la habilidad para reconocer, comprender y
gestionar las propias emociones y las de los demas de manera efectiva.
La inteligencia emocional contribuye a relaciones laborales saludables
y al liderazgo efectivo.

Estas habilidades blandas son fundamentales para tener éxito en el
lugar de trabajo moderno y son valoradas por las empresas en la
contratacion y el desarrollo profesional de sus colaboradores.

SEMINARIOS | TALLERES | CURSOS | PLATAFORMA DE APRENDIZAJE

CONFERENCIAS | PROGRAMAS | ENTRENAMIENTO | DESARROLLO PERSONAL

INHOUSE | PRESENCIAL | ONLINE | CAPACITACION PERSONAL
ASESORIA | COACHING | MENTORING | EVALUACION Y RETROALIMENTACION 360°

Dxford Group Business School

ituto de Formacion Internacional

Oxford Consulting Associates
www.oxfordgroup.edu.pe
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Institutn de Farmacion Inbermaciona
EDUCACION CORPORATIVA EJECUTIVA

“Oxtord Group Training Smart Program”

GESTION DEL CAMBIO

En un entorno empresarial en
constante evolucidn, la capacidad de
gestionar y liderar el cambio es
esencial para el éxito y la innovacion.

SEMINARIOS | TALLERES | CURSOS | PLATAFORMA DE APRENDIZAJE

CONFERENCIAS | PROGRAMAS | ENTRENAMIENTO | DESARROLLO PERSONAL

INHOUSE | PRESENCIAL | ONLINE | CAPACITACION PERSONAL
ASESORIA | COACHING | MENTORING | EVALUACION Y RETROALIMENTACION 360°

PENSAMIENTO ESTRATEGICO

El pensamiento estratégico permite
una planificacion efectiva y la
alineacion de los esfuerzos con la
mision de la empresa.

SEMINARIOS | TALLERES | CURSOS | PLATAFORMA DE APRENDIZAJE

CONFERENCIAS | PROGRAMAS | ENTRENAMIENTO | DESARROLLO PERSONAL

INHOUSE | PRESENCIAL | ONLINE | CAPACITACION PERSONAL
ASESORIA | COACHING | MENTORING | EVALUACION Y RETROALIMENTACION 360°

NEGOCIACION AVANZADA

Las habilidades de negociacidon
avanzadas son cruciales para la
resolucion de conflictos y la gestidn
de relaciones comerciales.

SEMINARIOS | TALLERES | CURSOS | PLATAFORMA DE APRENDIZAJE

CONFERENCIAS | PROGRAMAS | ENTRENAMIENTO | DESARROLLO PERSONAL

INHOUSE | PRESENCIAL | ONLINE | CAPACITACION PERSONAL
ASESORIA | COACHING | MENTORING | EVALUACION Y RETROALIMENTACION 360°

Oxford Group Business School
Instituto de Formacion Internacional

Oxford Consulting Associates /\
www.oxfordgroup.edu.pe




@ B
XT1 OAFORD

Instituto de Farmacion Inbemaciona
EDUCACION CORPORATIVA EJECUTIVA

“Oxtord Group Training Smart Program”

GESTION DE LA INNOVACION

La innovaciéon impulsa la
competitividad y el crecimiento
empresarial en un mundo en
constante cambio.

SEMINARIOS | TALLERES | CURSOS | PLATAFORMA DE APRENDIZAJE

CONFERENCIAS | PROGRAMAS | ENTRENAMIENTO | DESARROLLO PERSONAL

IN HOUSE | PRESENCIAL | ONLINE | CAPACITACION PERSONAL
ASESORIA | COACHING | MENTORING | EVALUACION Y RETROALIMENTACION 360°

GESTION DE LA DIVERSIDAD

La gestion de la diversidad promueve
la igualdad de oportunidades y la
creatividad en el lugar de trabajo.

SEMINARIOS | TALLERES | CURSOS | PLATAFORMA DE APRENDIZAJE

CONFERENCIAS | PROGRAMAS | ENTRENAMIENTO | DESARROLLO PERSONAL

INHOUSE | PRESENCIAL | ONLINE | CAPACITACION PERSONAL
ASESORIA | COACHING | MENTORING | EVALUACION Y RETROALIMENTACION 360°

PENSAMIENTO ANALITICO

El pensamiento analitico es esencial
para la toma de decisiones
informadas y la resolucidon de
problemas complejos.

SEMINARIOS | TALLERES | CURSOS | PLATAFORMA DE APRENDIZAJE

CONFERENCIAS | PROGRAMAS | ENTRENAMIENTO | DESARROLLO PERSONAL

INHOUSE | PRESENCIAL | ONLINE | CAPACITACION PERSONAL
ASESORIA | COACHING | MENTORING | EVALUACION Y RETROALIMENTACION 360°

Oxford Group Business School
Instituto de Formacion Internacional
Oxford Consulting Associates /&
www.oxfordgroup.edu.pe
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Inskitito de Formadion Inbermaciona
EDUCACION CORPORATIVA EJECUTIVA

“Oxtord Group Training Smart Program”

COLABORACION VIRTUAL

La colaboracién virtual es esencial en
un mundo globalizado y en entornos
de trabajo remoto.

SEMINARIOS | TALLERES | CURSOS | PLATAFORMA DE APRENDIZAJE

CONFERENCIAS | PROGRAMAS | ENTRENAMIENTO | DESARROLLO PERSONAL

IN HOUSE | PRESENCIAL | ONLINE | CAPACITACION PERSONAL
ASESORIA | COACHING | MENTORING | EVALUACION Y RETROALIMENTACION 360°

GESTION DE CONFLICTOS CONSTRUCTIVOS

La gestidon de conflictos constructivos
reduce la tension en el lugar de
trabajo y mejora la productividad.

SEMINARIOS | TALLERES | CURSOS | PLATAFORMA DE APRENDIZAJE

CONFERENCIAS | PROGRAMAS | ENTRENAMIENTO | DESARROLLO PERSONAL

INHOUSE | PRESENCIAL | ONLINE | CAPACITACION PERSONAL
ASESORIA | COACHING | MENTORING | EVALUACION Y RETROALIMENTACION 360°

PENSAMIENTO CREATIVO EN SOLUCION DE PROBLEMAS

El pensamiento creativo impulsa la
innovacion y la resolucién de
problemas efectiva.

SEMINARIOS | TALLERES | CURSOS | PLATAFORMA DE APRENDIZAJE

CONFERENCIAS | PROGRAMAS | ENTRENAMIENTO | DESARROLLO PERSONAL

INHOUSE | PRESENCIAL | ONLINE | CAPACITACION PERSONAL
ASESORIA | COACHING | MENTORING | EVALUACION Y RETROALIMENTACION 360°

Oxford Group Business School
Instituto de Formacion Internacional
Oxford Consulting Associates /\
www.oxfordgroup.edu.pe




HABILIDADES DE INFLUENCIA
En el trabajo

Las Habilidades de Influencia son la capacidad de persuadir y motivar a
otros para que adopten ideas, cambios o soluciones propuestas.

Las habilidades de influencia son esenciales para el liderazgo y la
promocion de la aceptacion de ideas y proyectos.

Estas habilidades blandas adicionales reflejan la complejidad y la
diversidad de las demandas laborales actuales y son cruciales para
prosperar en entornos empresariales dinamicos y competitivos.

Las empresas valoran a los empleados que poseen estas habilidades, ya
que contribuyen al éxito y la adaptacion continua de la organizacion.

SEMINARIOS | TALLERES | CURSOS | PLATAFORMA DE APRENDIZAJE

CONFERENCIAS | PROGRAMAS | ENTRENAMIENTO | DESARROLLO PERSONAL

INHOUSE | PRESENCIAL | ONLINE | CAPACITACION PERSONAL
ASESORIA | COACHING | MENTORING | EVALUACION Y RETROALIMENTACION 360°

Ssiness
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EDUICACION CORPORATIVA EJECUTIVA

COMUNICACION INTERPERSONAL

La comunicacidn interpersonal es
esencial para el trabajo en equipo, la
resolucion de conflictos y la

HABILIDADES e ———

profesionales sdlidas.

BLANDAS HABILIDADES DE NEGOCIACION

Las habilidades de negociacién son
cruciales para las ventas, la gestidn
de conflictos y la toma de decisiones
colaborativas.

HABILIDADES DE LIDERAZGO
SEMINARIOS | TALLERES | CURSOS | PLATAFORMA DE APRENDIZAJE
El liderazgo eficaz es fundamental
para la gestion de equipos y el logro
de resultados en cualquier
organizacion.

CONFERENCIAS | PROGRAMAS | ENTRENAMIENTO | DESARROLLO PERSONAL

INHOUSE | PRESENCIAL | ONLINE | CAPACITACION PERSONAL
ASESORIA | COACHING | MENTORING | EVALUACION Y RETROALIMENTACION 360°

ORIENTACION AL CLIENTE

La orientacion al cliente es esencial
para la retencidon de clientes, la
fidelizacidon y la construccion de una
reputacion positiva de la empresa.

INICIATIVA

La iniciativa demuestra proactividad y
un compromiso con el éxito de la
empresa.

Oxford Group Business School
Instituto de Formacion Internacional
Oxford Consulting Associates /\
www.oxfordgroup.edu.pe
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“Oxtord Group Training Smart Program”

TRABAJO DURO Y DETERMINACION  RESILIENCIA TOLERANCIA A LA AMBIGUEDAD
Elilo o el iy 2 EiEimiiz el S La resiliencia ayuda a los empleados a La tolerancia a la ambigledad es
fundamentales para alcanzar metasy . , . .
) manejar el estrés y a la empresa a valiosa en entornos empresariales
superar desafios. , . .
superar obstaculos. dindmicos y en la toma de decisiones

en situaciones inciertas.

ETICA PROFESIONAL COLABORACIONY COOPERACION  HABILIDAD PARA TOMAR DECISIONES
La ética profesional es esencial para La colaboracién y la cooperacidon son La toma de decisiones es fundamental

mantener la confianza del cliente y esenciales para el trabajo en equipo y en la gestion y la resoluciéon de

una cultura de empresa sdlida. la mejora de la productividad. problemas en cualquier nivel

organizacional.

SEMINARIOS | TALLERES | CURSOS | PLATAFORMA DE APRENDIZAIJE
CONFERENCIAS | PROGRAMAS | ENTRENAMIENTO | DESARROLLO PERSONAL

IN HOUSE | PRESENCIAL | ONLINE | CAPACITACION PERSONAL
ASESORIA | COACHING | MENTORING | EVALUACION Y RETROALIMENTACION 360°

Oxford Group Business School
Instituto de Formacion Internacional
Oxford Consulting Associates /\
www.oxfordgroup.edu.pe




GESTION DE CONFLICTOS RESPONSABILIDAD

La gestion de conflictos mejora la La responsabilidad es esencial para
colaboracion y reduce la tension en el mantener la confiabilidad y la

lugar de trabajo. reputacion de la empresa.

SEMINARIOS | TALLERES | CURSOS | PLATAFORMA DE APRENDIZAIJE
CONFERENCIAS | PROGRAMAS | ENTRENAMIENTO | DESARROLLO PERSONAL

IN HOUSE | PRESENCIAL | ONLINE | CAPACITACION PERSONAL
ASESORIA | COACHING | MENTORING | EVALUACION Y RETROALIMENTACION 360°

Oxford Group Business School
Instituto de Formacion Internacional
Oxford Consulting Associates /X
www.oxfordgroup.edu.pe
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“Somos la cleccion indiscutible cuando se trata de capacitacion,
ascsoriay cjecucion de programas en habilidades blandas”

Nuestra experiencia y compromiso con la Con un enfoque innovador y personalizado,
excelencia nos destacan como la mejor hemos ayudado a desarrollar habilidades
cmpresa en este campo. cruciales como el liderazgo, la comunicacion

cfectivay la resolucion de problemas.

“Nuestro enfoque practico, dinamico y disruptivo garantiza resultados tangibles y
transformadores”

Si busca soluciones efectivas y que impulse el crecimiento y la competitividad de su organizacion
a través del desarrollo de habilidades blandas avanzadas, no busque mas, somos su mejor
opcion.
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