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SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA SNIP
REVISION DE INDICADORES SECTORIALES

1. Identificacion de Indicadores Principales y
Complementarios:

e Ayuda en la seleccion de indicadores principales que midan los
resultados del proyecto en cada nivel del modelo logico.

e Asesoramiento en el uso de indicadores complementarios
segun las caracteristicas especificas del proyecto.

2. Alineacion con Objetivos del Proyecto:

e Aseguramiento de que los indicadores estén alineados con los
objetivos del proyecto y sean medibles.

e Revision de la documentacion del proyecto para verificar la
claridad y coherencia de los indicadores en el marco logico y
estudios de factibilidad.

EVALUACION DEL MARCO LOGICO
1. Revision del Modelo Légico:

e Asistencia en la revisidon del marco légico para asegurar que los
indicadores estén bien definidos y cubran todos los niveles del
proyecto.

e Capacitacion en el uso del marco légico como herramienta para
estructurar el proyecto.
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Definicion de Indicadores:

Ayuda en la definicién de indicadores claros y medibles para
permitir una evaluacion efectiva del progreso del proyecto.
Revision de la documentacion técnica para asegurar la
coherencia de los indicadores con los objetivos del proyecto.

IMPLEMENTACION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

1.

Sistema de Seguimiento:

Asesoramiento en el establecimiento de un sistema de
seguimiento para monitorear el progreso de los indicadores
durante la ejecucion del proyecto.

Capacitacion en el uso de herramientas informaticas para
facilitar el seguimiento y analisis de datos.

Evaluaciones Periodicas:

Realizacion de evaluaciones periédicas para ajustar los
indicadores segun sea necesario y asegurar que el proyecto esté
cumpliendo con sus objetivos.

Generacion de informes de progreso que reflejen el desempeio
real del proyecto en comparacion con lo planificado.
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SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA INVIERTE.PE
IDENTIFICACION DE NECESIDADES

Analisis de Indicadores de Brechas:

Ayuda en la identificacion de las principales brechas en
infraestructura o acceso a servicios en un territorio, como agua
potable, educacion, salud, transporte, etc.

Analisis de Impacto: Realizar un analisis detallado para entender
como estas brechas afectan a la poblacion y planificar
inversiones que atiendan eficazmente estas necesidades.

Dimensiones de los Indicadores:

Asesoramiento en el uso de indicadores de brechas que
consideren tanto la cobertura (proporcién de la poblacion con
acceso al servicio) como la calidad del servicio proporcionado.

ANALISIS Y CONTEXTUALIZACION

Analisis Detallado:

Realizar un analisis detallado de los indicadores de brechas para
entender suimpacto en la poblacién y planificar inversiones que
atiendan eficazmente estas necesidades.

Contextualizacion: Considerar factores socioecondmicos,
geograficos y demograficos del territorio para contextualizar las
brechas identificadas.

www.oxfordgroup.edu.pe

contacto@oxfordgroup.edu.pe seminarics@oxfordgroup.edu.pe

+51 970 004 900 +51923 210 434 +51981 254 928




ASESORIA MENTORIA ENTRENAMIENTO HABILIDADES HABILIDADES HABILIDADES TRANFORMACION DE CREATIVIDAD PROYECTOS Y PLAN \/

CONSULTORIA COACHING CAPACITACION DIRECTIVAS OPERACIONALES BLANDAS ORGANIZACIONES INNOVACION DE NEGOCIOS

Evaluacion de Resultados:

e Utilizar los indicadores de brechas para evaluar los resultados
del cierre de brechas a través de inversiones publicas.

e Retroalimentacion: Permitir la retroalimentacion continua de
los indicadores para mejorar su conceptualizacidon y aplicacion.

DIAGNOSTICO DE BRECHAS
Programa Multianual de Inversiones:

e Ayuda en la elaboracion del diagndstico de brechas como parte
del Programa Multianual de Inversiones, que busca identificary
priorizar las brechas mas significativas en un territorio.

e Contextualizacion y Analisis: Utilizar este diagndstico para
contextualizar y analizar las brechas identificadas, lo que
permite priorizar las inversiones hacia el cierre progresivo de
estas brechas.

Planificacion de Inversiones:

e Asistencia en la planificacion de proyectos que aborden de
manera efectiva las brechas detectadas.

e Estrategias de Inversidon: Desarrollar estrategias de inversion
que sean eficientes, efectivas y oportuna para cerrar las brechas
identificadas.
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SERVICIOS ADICIONALES

e Capacitacion en Herramientas: Capacitacion en el uso de
herramientas informaticas, como el aplicativo de consulta de
indicadores de brechas, para facilitar el andlisis y seguimiento
de datos.

e Anadlisis de Riesgos: lIdentificacion y gestion de riesgos
potenciales en la implementacidon de proyectos de inversion.

e Evaluacion Continua: Realizacion de evaluaciones periddicas
para ajustar los indicadores y asegurar que los proyectos estén
cumpliendo con sus objetivos.
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